
Geschäftsbericht 2020
149. Geschäftsjahr

PSD Bank  
der Zukunft.

20
20



3

Sehr geehrte Kundinnen,
sehr geehrte Kunden, 
liebe Mitglieder,

die Welt wird noch einige Zeit brauchen, um die 

globalen Herausforderungen des vergangenen 

Jahres 2020 zu bewältigen. Optimistisch und 

hoffnungsvoll blicken wir auf die Zukunft und die 

Aussagen der Fachleute, dass sich die Konjunktur 

erholen wird und die öffentlichen Schuldenberge 

schrumpfen werden. Die PSD Bank Koblenz blickt 

trotz Coronapandemie auf ein erfolgreiches Ge-

schäftsjahr 2020 zurück.

Schulterblick

Das vergangene Jahr war vom Thema Corona überschat-

tet. Nicht nur erfuhr die Finanzwelt eine Verschärfung 

ihrer angespannten Lage, neue Schlagworte wie FFP2-

Maske, PCR-Test, AHA-Regeln – welche heute in Diskus-

sionen über 2G oder 3G münden –, prägten und prägen 

unsere Lebensrealität. Wir setzten uns mit Quarantänen, 

Ausgangssperren, Beherbergungsverboten und anderen 

Maßnahmen auseinander, beobachteten Inzidenzen, In-

fektionszahlen und die Auslastung von Intensivstationen.

Unseren Kund/-innen sind wir bei Bedarf mit Raten-

pausen entgegengekommen, haben uns auch in der 

Kundenberatung sicher auf die Situation eingestellt und 

Informationen auf unserer Internetseite zur Verfügung 

gestellt. Die Organisation und Durchführung der General- 

versammlung in digitaler Form war etwas vollkommen  

Neues, aufgrund der hohen Infektionszahlen gab es 

jedoch keine Alternative.

Auch wenn wir heute das Jahr 2020 betrachten, möch-

ten wir die Hochwasserkatastrophe vom 14. Juli 2021 

nicht unerwähnt lassen. Denn sie hat im Geschäftsgebiet 

der PSD Bank Koblenz viel persönliches Leid und immen-

se Schäden verursacht. So stehen einige unserer Kund/-

innen einer außerordentlichen Herausforderung gegen-

über. Wir haben mit persönlichen Gesprächsangeboten, 

Stundungen und günstigen Sonderkreditprogrammen 

reagiert. Die Inflation macht uns allen Sorgen. Geht es 

um die Ertragslage der Bank, sind Niedrigzinsumfeld und 

die Entwicklung der Zinsspanne von entscheidender Be-

deutung. Wie im vorherigen Jahr prognostiziert, sank die 

Zinsspanne im Jahr 2020 um rund 4,6 % auf 8,1 Mio. 

Euro. So sorgt die Nullzinspolitik der EZB für weiterhin 

rückläufige Renditeentwicklungen am Kapitalmarkt. Die 

Nachfrage nach Immobilienfinanzierungen steigt nach 

wie vor, und die, die künftig in ihr Eigenheim investieren 

möchten oder ihre Rücklagen in Immobilien als Kapital-

anlage investieren, sind guter Dinge. Die Sparquote ist 

auf Rekordstand und die Sparer suchen nach Möglich-

keiten, Negativzinsen durch Anlagekapital zu vermeiden. 

In Zeiten von Null- und Negativzinsen gibt es zusätzlich 

Ertragschancen auf den Märkten. Fast 12,4 Mio. Men-

schen in Deutschland engagieren sich auf dem Aktien-

markt. 2,7 Mio. mehr als noch 2019. Ein Trend, den vor 

allem die jüngere Generation für sich entdeckt. Das PSD 

OnlineBrokerage hat sich diesbezüglich stark entwickelt.

GRUSSWORT  
DES VORSTANDES

Vorstand der PSD Bank Koblenz eG,
Bernd Schittler, Vorsitzender (links)
und Peter Greiner 

Das Geschäftsjahr 2020

Im Geschäftsjahr 2020 stieg die Bilanzsumme der PSD 

Bank Koblenz auf 693 Mio. Euro. Das Kreditvolumen 

wuchs mit 3 Mio. Euro auf 548 Mio. Euro an. Das Pro-

visionsergebnis verbesserte sich merklich und es wurde 

erstmalig ein positiver Provisionsüberschuss ausgewie-

sen. Eine Kernaufgabe unserer Bank ist die Versorgung 

unserer Mitglieder und Kund/-innen mit Krediten. 

Hierbei liegt unser Schwerpunkt im Bereich der privaten 

Immobilienfinanzierungen. Die Kundenforderungen 

machen rund 80 % unserer Bilanzsumme aus.

Um unsere Profitabilität langfristig steigern zu können, 

haben wir bereits 2015 das strategische Geschäfts-

feld der Immobilien als Direktinvestitionen initiiert und 

im Geschäftsjahr 2020 durch die Fertigstellung und 

Übernahme von zwei weiteren Immobilien in Neuwied 

und Koblenz gestärkt. Hierbei liegt der Schwerpunkt 

insbesondere in der wohnwirtschaftlichen Nutzung. In 

ihrer Gesamtsumme machen sie am Bilanzstichtag 23,7 

Mio. Euro aus. 

Im Jahresergebnis 2020 konnten wir das stabile Funda-

ment „Eigenkapitalausstattung“ durch weitere Zufüh-

rung zu den Rücklagen zusätzlich verdichten.

Corona als  
Digitalisierungsbooster

Generell sind alle PSD Banken im Rahmen der digita-

len Transformation gut aufgestellt. Dennoch bleibt die 

Digitalisierung von Prozessen beständiges Thema von 

Bernd Schittler
Vorstandsvorsitzender Vorstand

Peter Greiner
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56 
Mitarbeiter/-innen

30.286 
Kund/-innen

145.687,25 €
Einzelspenden-
summe

693.277.928,42 € 
Bilanzsumme

711.036,86 €
Jahresüberschuss

68.360.714 €
Neukredite

17.529
Mitglieder

Gegenwart und Zukunft. Letztlich soll Digitalisierung 

den Menschen dienlich sein und das tägliche Leben 

vereinfachen. Unsere Kund/-innen möchten schnelle 

und einfache Lösungen, um ihre Bankgeschäfte digital 

abwickeln zu können. Das, was wir heute bieten, ist 

umfangreich und platziert die PSD Bank im Wettbewerb 

stark. Die Umstellung und Weiterentwicklung digitaler 

Prozesse wurde weiter vorangetrieben. Zudem haben 

Homeoffice und Video-Meetings gezeigt, dass wir auch 

in schweren Zeiten zusammenhalten und unsere Arbeit 

gemeinsam voranbringen, eingeschlossen der Flexibilität 

des mobilen Arbeitens mit sicheren digitalen Lösungen.

Danke

Wir danken unseren Mitgliedern, Kund/-innen und Ge-

schäftspartnern für das entgegengebrachte Vertrauen. 

Unseren Mitarbeiter/-innen danken wir für ihren enga-

gierten Einsatz in einem besonders herausfordernden 

Jahr. Die Arbeit des Aufsichtsrats möchten wir insbeson-

dere in Bezug auf eine stets außerordentlich gute und 

zielorientierte Zusammenarbeit hervorheben.

GRUSSWORTE
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Mit vereinten Kräften

Das Geschäftsjahr 2020 war für viele Unternehmen 

kein einfaches und weltweit waren die Auswirkungen 

der Covid-19-Pandemie deutlich zu spüren. Die in 

Deutschland seit der Finanz- und Wirtschaftskrise 

2008/2009 mehr als zehn Jahre bestehende positive 

Konjunkturphase wurde im Jahr 2020 endgültig been-

det. Während das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt 

(BIP) im Jahr 2019 im Vergleich zum Vorjahr noch um 

0,6 % anstieg, wurde im Geschäftsjahr 2020 ein Rück-

gang von knapp 4,9 % verzeichnet. Dieser enorme 

Rückgang lässt sich dadurch erklären, dass nahezu  

alle Wirtschaftszweige massive Einschränkungen und 

Rückgänge verzeichnen mussten.

Baubranche weiter auf 
dem Vormarsch

Eine große Ausnahme bildet hier die Baubranche.  

Im privaten Bereich wurde ein Anstieg der erteilten 

Baugenehmigungen um knapp 4,0 % im Vergleich 

zum Vorjahr verzeichnet. Lediglich der Wirtschaftsbau 

hatte aufgrund des hohen Aufkommens von Home- 

office leichte Rückgänge zu verzeichnen. Ein Anstieg 

der Nachfrage nach Produkten über den Online-Han-

del verstärkte auf der anderen Seite den Bau von  

Lagerflächen.

Konsumausgaben auf Rekordtief

In der ersten Jahreshälfte erreichten die Konsumaus-

gaben in Deutschland ein Rekordtief, wie es zuletzt

1970 verzeichnet wurde. Vor allem die Ausgaben im 

Reisesektor sanken im zweiten Halbjahr 2020 um

knapp 38,6 % während das Gastgewerbe einen Rück-

gang der Einnahmen um 33 % verzeichnen musste.

Neue Kaufanreize konnte dabei die Senkung der Mehr-

wertsteuer im Juli schaffen. Ein Anstieg der Verbrau-

cherausgaben für Nahrungsmittel um 6,3 % im 

Vergleich zum Vorjahr lässt sich durch Homeoffice, 

Hamsterkäufe und fehlendes Angebot durch das Gast-

gewerbe erklären.

Verbraucherpreise steigend

Die Entwicklung der Verbraucherpreise hatte bereits 

zum Jahresbeginn mit einer Inflationsrate von 1,7 % 

ihren Höhepunkt. Ein Preisanstieg war im gesamten 

Jahresverlauf nur geringfügig festzustellen und lag  

im Durchschnitt bei knapp 0,5 %. Zur Jahresmitte,  

genauer gesagt, zur Einführung der Mehrwertsteuer-

senkung im Juli, lag die Inflationsrate knapp unter 0 %.

Exportüberschuss stärkt 
die Wirtschaft

Nach der Außenhandelsbilanz verzeichnete Deutsch-

land im Jahr 2020 mit knapp 179,8 Milliarden Euro

einen Exportüberschuss, was dem Trend der Vorjahre 

DIE ALLGEMEINE 
WIRTSCHAFTSLAGE  
2020

entspricht. Wichtigster Exportpartner der Bundes- 

republik waren dabei erneut die Vereinigten Staaten 

mit knapp 103,8 Milliarden Euro. Die Volksrepublik 

China lag im Export mit 95,9 Milliarden Euro knapp 

dahinter, zählte allerdings als wichtigster Importeur mit 

Warenimporten im Wert von 116,2 Milliarden Euro. 

Mit Einfuhren in Höhe von 88,4 Milliarden Euro kamen 

die Niederlande auf Platz 2 der wichtigsten Import-

partner der Bundesrepublik.

Sinkende Erwerbstätigkeit

Im Jahr 2020 wurde ein deutlicher Rückgang der  

Erwerbstätigkeit verzeichnet. Am stärksten

betroffen waren Personen mit Gelegenheitsjobs und 

geringfügig Beschäftigte, was auf die stetig verstärk-

ten Einschränkungen durch die Coronapandemie  

zurückzuführen ist. Auf der anderen Seite konnte die 

Anzahl der sozialversicherungspflichtig angestellten 

Personen durch die Inanspruchnahme von Kurzarbeit 

aufrechterhalten werden. Insgesamt sank die Anzahl 

der Beschäftigten im Geschäftsjahr 2020 auf 40,8  

Millionen Menschen.

WIRTSCHAFTSLAGE



6

Unsere PSD Bank
   der Zukunft: 
 Das PSD Profil

Machen wir‘s doch einfach.

Die PSD Bank Koblenz ist eine Direktbank
Sie forciert digitalisierte Abschlusswege und 
ermöglicht es den Kund/-innen, Kredit- und 
Bankgeschäfte schnell und einfach über 
Online-Portale abzuwickeln.

Die PSD Bank Koblenz ist ein modernes Institut
Sie existiert bereits seit über 150 Jahren und 
kombiniert ihre langjährige Erfahrung mit agilem 
Denken und modernen 
Arbeitsmethoden.

Die PSD Bank Koblenz denkt in Lösungen
Sie bietet ihren Kund/-innen passende Angebote  
für ihre Bedarfe und sucht nach einfachen 
Wegen für beste Services.

Die PSD Bank Koblenz ist schnell und wendig
Sie wird von den Kund/-innen, Kooperations-
partnern und Vermittlern als schneller und 
beweglicher Partner mit außerordentlich 
günstigen Konditionen geschätzt.

·  Wir nutzen die Möglichkeiten, die uns 
 die Digitalisierung eröffnet
·  Wir gehen mit den Veränderungen und 
 Entwicklungen unserer Zeit
·  Wir forcieren digitale Abschlussstrecken
·  Wir ermutigen unsere Kund/-innen 
 digitalisierte Lösungen zu nutzen
·  Wir entwickeln unsere digitalen Lösungen
 im Sinne der Kund/-innen stetig weiter

·  Wir reagieren anpassungsfähig und initiativ 
 auf Veränderungen
·  Wir achten auf unseren einheitlichen Auftritt 
 nach innen und nach außen
·  Wir legen Wert auf eine faire und vertrauens- 
 volle Kommunikation
·  Wir unterstützen uns gegenseitig und leben  
 einen aktiven Teamgedanken
·  Wir bieten attraktive Konditionen mit 
 bedarfsgerechter Beratung
·  Wir sind kompetent und entwickeln unsere 
 Kompetenzen stetig weiter

·  Wir binden Menschen ein und arbeiten gemein-
 sam mit Kolleg/-innen und Kund/-innen an ver-
 besserten Angeboten, Prozessen und Abläufen
·  Jedes Feedback sehen wir als Chance für 
 Verbesserungen
·  Wir nutzen unsere Erfahrungen und Fähigkeiten 
 optimal, um die Zukunft unseres Instituts bewusst  
 zu gestalten und bringen Verbesserungs-
 vorschläge ein

·  Wir forcieren schnelle kurzfristige Ergebnisse im 
 Rahmen unserer aufsichtsrechtlichen Vorgaben  
 und unter Achtung interner Kompetenzen
·  Wir profitieren als Bank mit kurzen Wegen von  
 schnellen Entscheidungen im Kundeninteresse
·  Wir verschlanken unsere Prozesse und treiben 
 Veränderungen voran

Die Kunden-Perspektive Die PSD Perspektive

UNSERE PSD 
MARKENWERTE 

UNSERE PSD MARKENIDENTITÄT 
»GENOSSENSCHAFTLICH

Transparent

Unsere Kund/-innen können Mitglieder und  
somit Teilhaber/-innen werden. Sie erhalten 
die Flexibilität sowie die einfachen und 
schnellen Entscheidungsprozesse, die ihre 
Lebensumstände verlangen. Wir stellen  
einzigartige digitale und auch persönliche  
Interaktionsmöglichkeiten zur Verfügung.

Gemeinschaftlich

Wir agieren und entscheiden gemeinsam 
mit unseren Mitgliedern, die unsere Bank 
aktiv mitgestalten.
Wir geben unseren Kund/-innen Hilfe zur  
Selbsthilfe für eine optimale Planung und 
Umsetzung ihrer Wünsche und Lebensziele.

Nachhaltig

Wir fördern eine in allen Belangen soziale, 
ökologische und ökonomische Nachhaltig- 
keit und richten unser Tun und Lassen  
danach aus.

Die PSD Bank der Zukunft:

Das PSD Profil zeigt uns den Weg in die Zukunft und gibt unserer 
Persönlichkeit neuen Ausdruck. Unserem einzigartigen Geschäfts-
modell, einer genossenschaftlich denkenden Direktbank mit  
digitaler Vorreiterschaft, soll Rechnung getragen werden.

Die PSD Kultur der Zukunft:

Eine Unternehmenskultur, die von digitaler Transformation und 
dem genossenschaftlichen Prinzip von Gemeinsamkeit und Soli-
darität geprägt ist.

Ziel des PSD Profils:

 Charakter und Einzigartigkeit der PSD Bank zum   
 Ausdruck bringen

 Die Bank klar vom Wettbewerb abgrenzen und   
 unterscheidbar machen

 Die Identität einprägsam nach außen kommunizieren   
 und erkennbar machen

 Den Wiedererkennungswert des Instituts durch eine   
 optische Einzigartigkeit stärken

 Authentizität und Überzeugungskraft durch eine   
 klare und glaubwürdige Stringenz in der Strategie   
 stärken

 Erfolg steigern

MODERN

LÖSUNGS-
ORIENTIERT 

SCHNELL

DIGITAL

HANDLUNGSKONZEPT
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UNSER 
ENGAGEMENT 

146.000 €
gesamt 

THW Helfervereinigung  
Koblenz e. V.
7.000 Euro für das THW

Mit dem Geld konnte die THW Helferverei-

nigung Koblenz e. V. neue Rettungssägen  

für den Einsatz anschaffen. Dadurch wird 

neben der Ausbildungsqualität der Helfer/ 

-innen auch die gesamte Einsatzfähigkeit  

der Bergungsgruppen zur Förderung des 

Katastrophenschutzes enorm verstärkt.

Tierschutzverein Koblenz
6.000 Euro für den Tierschutzverein  

Koblenz 

Die Coronakrise hat sich auch auf den Tier-

schutzverein Koblenz ausgewirkt, der knapp 

90 % seiner Ausgaben selbst finanziert.

Sozialdienst 
Katholischer Frauen
10.000 Euro für Frauen,  

Kinder und Familien

Der gemeinnützige Verein schaffte ein  

neues, behindertengerechtes Auto an,  

um den Alltag einer Familie zu erleichtern.

Mainzer Tafel
5.000 Euro für die Mainzer Tafel

Ein neuer Kühltransporter konnte ange-

schafft werden, um den professionellen  

Lebensmitteltransport zu Bedürftigen auch 

in Corona-Zeiten zu garantieren.

Soziales 45,3 %

Brauchtumspflege 9,3 %

Sport 20,5 %

Kultur, Bildung 
und Musik 24,9 %

WWF 2°Campus 
Auch 2020 haben wir ein spannendes Projekt 

des WWF zum Klimaschutz gefördert. Jedes 

Jahr können hier talentierte Schüler gemein-

sam mit Wissenschaftler/-innen an spannen-

den Lösungen für ökologische Nachhaltigkeit 

in verschiedenen Bereichen forschen.

Jahrmarkt der 
kath. Jugend Wissen 
Kulturelle Gemeinsamkeit in der Region wird 

unter anderem durch Jahrmärkte in unseren 

Kreisen und Städten gefördert. Noch vor dem 

Lockdown gab es monetäre Unterstützung 

für eine Veranstaltung in der Stadt Wissen.

Deutsche 
Burgenvereinigung
2.500 Euro für den Denkmalschutz 

Ein schönes Beispiel für das PSD Engagement 

in diesem Bereich ist die Deutsche Burgen-

vereinigung, die seit 120 Jahren am Erhalt 

von Burgen, Schlössern und Herrenhäusern  

in unserer Region arbeitet.

Westerwälder Seenplatte
Mithilfe von 10.000 Euro an die NABU- 

Stiftung zum Erhalt der Westerwälder Seen-

platte Ende 2019 konnte die Stiftung durch 

den Kauf von insgesamt sieben Weihern  

einen wichtigen ökologischen Beitrag leisten. 

Neben der Förderung weiterer Vereine 

wurde auch der Postsportverein bei der 

Sanierung von Vereinsimmobilien unter-

stützt und konnte zudem neue Sportge-

räte für den Wassersport anschaffen.

Eine gesponserte Sportveranstaltung ist der 

PSD Bank Cup, der nun zum 16. Mal statt-

fand. 2020 allerdings erstmals virtuell –  

so war es nicht relevant, wo oder wie man 

die Strecke von fünf beziehungsweise zehn 

Kilometern absolvierte. Unter dem Motto 

„Laufen und Walken für die ganze Familie“ 

traten knapp 1.000 Teilnehmer/-innen an.

Radentscheid
2.000 Euro für eine sportliche Initiative: 

Ziel ist die Verbesserung der Situation für  

Fußgänger und Radfahrer in Koblenz. Rad- 

und Fußwege sollen ausgiebig saniert und 

eine Geschwindigkeitsbegrenzung von  

30 Kilometer pro Stunde in der Innenstadt 

eingeführt werden.

SOZIALES ENGAGEMENT
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Koblenz

Mainz

Altenkirchen

BetzdorfWissen

Siegen

Rennerod
Westerburg

Montabaur

Nastätten

Diez

NeuwiedAndernach

Simmern
Bingen Ingelheim

Oppenheim

Worms

Bad Kreuznach

Alzey

Boppard

St. Goarshausen

Wiesbaden

Bonn

Bad Neuenahr-
Ahrweiler

Remagen

Mayen

Daun

Kirchberg

Rhaunen

Kirn

Lauterecken

Wittlich

Adenau

Cochem

Traben-
Trarbach

Zell

Standort
Koblenz

Standort 
Mainz

Laacher SeeAhr

Rhein

Rhein

Lahn

Nahe

Main

Selz

Glan

Wied

Sieg

Mosel

Elz

Nette

Alle aktuellen 
Informationen 
finden Sie unter: 
psd-koblenz.de/c405
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B wie „Bauen“: 
Im Januar 2022 haben 

Gewinnsparer die Chance 
auf einen Bausparvertrag 
mit einem Guthaben von 

250.000 Euro.

R wie „Regional“: 
Die Mittel aus den Gewinn-
sparlosen kommen unserer 
Region zugute und fließen 

dort in karitative und 
kulturelle Projekte. 

S wie „Sparen“: 
Von den 5 Euro, 

die ein Los kostet, 
werden 4 Euro 

gespart. 

P wie „Pädagogik“: 
Mit Gewinnsparmitteln 

werden Förder-, Sprach- und 
Musikkurse für alle Alters-

gruppen unterstützt.

Q wie „Quäntchen“: 
Mehr als ein Quäntchen 

Glück braucht es fast nicht, 
bei mehr als einer Million 
Gewinne jeden Monat.

A wie „Abgefahren“
126 VW ID.3 

Elektroautos werden 
2021 verlost.

VIELE GRÜNDE ZUR FREUDE  
FÜR UNSERE GEWINNSPARER: 

Durch das Konzept des Gewinnsparens der  

Genossenschaftsbanken werden jeden Monat 

Hunderte Gewinne ausgeschüttet und gleichzeitig 

regionale Projekte und Institutionen unterstützt. 

Der Gewinnsparverein, der das Gewinnsparen 

zusammen mit den Sparern erst ermöglicht, 

verfolgt dabei das Motto „Gewinnen-Sparen-

Helfen“. 

Bei uns ist jeder ein Gewinner – 
jetzt teilnehmen!

Gewinnen-Sparen-Helfen

Das ist bei uns erklärtes Ziel. Während ein Teil Ihres 

Spieleinsatzes zur Förderung gemeinnütziger Projekte 

genutzt wird, fließt der andere Teil auf Ihr Sparkonto.  

Zusätzlich findet monatlich eine Verlosung mit attrak- 

tiven Gewinnmöglichkeiten statt, an der Sie mit  

jedem gekauften Los teilnehmen.

Attraktive Gewinne winken
Jeden Monat haben Sie bei der Verlosung die Chance 
auf eine Vielzahl an Gewinnen. Dazu zählen beispiels-
weise Geldbeträge bis zu 25.000 Euro, attraktive Sach-
gewinne oder Reisen.

Mit jedem Los garantiert sparen
Von den 5 Euro, die jedes Gewinnsparlos kostet, fließen 
4 Euro direkt auf Ihr Sparkonto. Bei zehn Losen wären 
das bereits 480 Euro, die am Ende des Jahres Ihrem an-
gegebenen Konto gutgeschrieben werden.

Gutes tun tut gut
Von jedem Los kommen 25 Cent diversen Vereinen, 
Institutionen und gemeinnützigen Projekten in Ihrer 
Region zugute. Menschen in Not wird also durch Ihre 
Unterstützung direkt geholfen. In ganz Deutschland 
kommt so jährlich eine Summe von knapp 20 Mio. Euro 
zusammen.

PSD GEWINNSPARENPSD GEWINNSPAREN

J wie „Jugendhilfe“: 
Gewinnsparmittel fließen in 

vielfältige Jugendprojekte. Dazu 
zählen unter anderem Jugend- und 

Suchtberatung, Suizidprävention 
und ausbildungsvorbereitende 

Qualifizierungen. 

O wie „Online“: 
Gewinnsparlose ganz 
bequem im Online-
Banking erwerben. 

C wie „Contenance“:
Die Fassung kann man schon 
mal verlieren bei Gewinnen im 

Gesamtwert von über 
6 Millionen Euro.

H wie „Helfen“: 
Für kulturelle und 

karitative Projekte kommen 
im Jahr rund 32 Millionen Euro 

durch das Gewinnsparen 
zusammen.

U wie „Umweltschutz“:
Mit Gewinnsparmitteln 

werden Wälder aufgeforstet, 
Seenplatten erhalten und 

nachhaltige Projekte 
unterstützt. 

D wie „Dienstag“: 
An jedem zweiten

 Dienstag im Monat 
verlosen wir mehr als eine 

Million Gewinne.

Y wie „Yippieh“: 
Jeden Monat Freudensprünge

 und ganz viel „Yippieh“ – 
mit jedem Los die Chance auf 

attraktive Gewinne.

Gewinnsparlose kaufen – 
ganz einfach online und  
von unterwegs:
www.psd-koblenz.de/c340
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Wie das gesamte gesellschaftliche Leben wurde 

auch die Arbeit des Aufsichtsrats der PSD Bank 

Koblenz von der Coronapandemie bestimmt.  

Die Sitzungen des Aufsichtsrats sowie seiner  

Ausschüsse fanden daher überwiegend in Form 

von Webkonferenzen statt. Unseren Mitwirkungs- 

und  Überwachungsaufgaben konnten wir damit 

auch in diesen schwierigen Zeiten nachkommen. 

Der Aufsichtsrat der PSD Bank Koblenz eG, das von der 

Generalversammlung gewählte Gremium, hat nach den 

gesetzlichen Bestimmungen und den satzungsmäßigen 

Regelungen den Vorstand zu beraten und dessen  

Geschäftsführung zu überwachen. Ebenso wirkt der 

Aufsichtsrat bei der Kreditvergabe mit. Den gestiegenen 

Anforderungen an den Aufsichtsrat ist dieser im  

Geschäftsjahr 2020 durch insgesamt zwölf gemeinsame 

Sitzungen mit dem Vorstand, fünf interne Sitzungen 

und 22 Ausschusssitzungen gerecht geworden. In den 

gemeinsamen Sitzungen unterrichtete der Vorstand den 

Aufsichtsrat ausführlich über grundsätzliche Fragen der 

Geschäftspolitik, die allgemeine Entwicklung der Risiko- 

und Ertragslage sowie über wesentliche Geschäftsvor-

fälle der PSD Bank Koblenz eG. In den internen Sitzun-

gen behandelte der Aufsichtsrat vor allem personelle 

Angelegenheiten der Vorstände sowie organisatorische 

Angelegenheiten des Aufsichtsrats. Die vom Aufsichts-

rat gebildeten Ausschüsse umfassen den Kredit-,  

Prüfungs-, Wertpapier- und Personalausschuss. Diese 

haben ihre Aufgaben unverändert zum Vorjahr wahrge-

nommen. 

Der Kreditausschuss hat im Jahr 2020 zehn Mal getagt. 

Er hat im Rahmen seiner Kompetenzen die Mitwir-

kungsrechte des Aufsichtsrats bei der Kreditvergabe 

wahrgenommen und sich zudem in halbjährlichen  

Sitzungen mit der Struktur und Entwicklung des Kredit-

geschäfts befasst.

Der Wertpapierausschuss hat sich in vier Sitzungen 

schwerpunktmäßig mit den Anlagerichtlinien, den  

Eigenanlagen im Depot-A sowie der Entwicklung der  

direkt gehaltenen Immobilien beschäftigt.

Der Prüfungsausschuss hat sich in vier Sitzungen  

vertiefend mit den verschiedenen Risikoberichten aus-

einandergesetzt und sich dabei eingehend mit der von 

den Verbandsprüfern vorgenommenen Jahresabschluss-

prüfung befasst.

Der Personalausschuss hat im Jahr 2020 vier Mal  

getagt. Schwerpunkt war hier die Vorbereitung von  

Angelegenheiten der Vorstände für den gesamten  

Aufsichtsrat. 

2020 – TÄTIGKEITSBERICHT 
DES AUFSICHTSRATS

Auf den Aufsichtsrat kam auch in diesem Jahr eine  

besondere Aufgabe zu: Aufgrund der einschlägigen Be-

stimmungen im Gesetz zur Abmilderung der Folgen der 

COVID-19-Pandemie vom 27.03.2020 hat nicht die nach 

der Satzung zuständige Generalversammlung, sondern 

der Aufsichtsrat in seiner Sitzung am 16.06.2021 den 

Jahresabschluss festgestellt. Dies war notwendig, um 

frühzeitig das aufsichtsrechtliche Eigenkapital durch die 

Zuweisung zu den Gewinnrücklagen und den Reserven 

gem. § 340g des Handelsgesetzbuches zu stärken.  

Zudem ist es mit der Feststellung des Jahresabschlusses 

durch den Aufsichtsrat auch möglich, die Auseinander-

setzungsguthaben für gekündigte Geschäftsanteile  

fristgerecht zum 30.06.2021 auszuzahlen. 

Im Jahr 2020 hat sich die PSD Bank Koblenz eG in dem 

nun schon dauerhaften Niedrigzinsumfeld und einem 

von einer starken Wettbewerbsintensität geprägten 

Umfeld gut behaupten und ein solides Geschäftser- 

gebnis erzielen können.

Der Verband der PSD Banken e. V. hat als unser Prüfver-

band die Bilanz, die Gewinn- und Verlustrechnung  

sowie den Lagebericht für das Geschäftsjahr 2020  

entsprechend den gesetzlichen Auflagen geprüft und  

den uneingeschränkten Bestätigungsvermerk erteilt. 

Der Prüfungsausschuss und der gesamte Aufsichtsrat 

haben den Jahresabschluss 2020 unter Beachtung der 

Satzungsbestimmungen geprüft und für richtig befun-

den. Der Aufsichtsrat empfiehlt daher der Generalver-

TÄTIGKEITSBERICHT DES AUFSICHTSRATS

Guido Nördershäuser
Aufsichtsratsvorsitzender

sammlung, den Vorschlag des Vorstandes zur Verwen-

dung des Überschusses anzunehmen. An die Mitglieder 

kann damit für das Geschäftsjahr 2020 eine Dividende 

in Höhe von 1,25 Prozent ausgezahlt werden.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand für seine kompe-

tente und vorausschauende Geschäftsführung und die 

vertrauensvolle Zusammenarbeit. Einen besonderen 

Dank richtet der Aufsichtsrat an die Mitarbeiterinnen 

und Mitarbeiter für ihren persönlichen Einsatz und ihr 

Engagement, gerade auch im „Corona-Jahr 2020“.

Auch an die Partner der genossenschaftlichen Verbund-

unternehmen und Kooperationspartner richten wir un-

seren Dank. 

Nicht zuletzt gilt unser Dank den Mitgliedern, Kundin-

nen und Kunden für das der Bank entgegengebrachte 

Vertrauen.

Koblenz, im Oktober 2021

Guido Nördershäuser

Aufsichtsratsvorsitzender

20202020
20202020

2020
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LEISTUNGSSTARKES  
NETZWERK 

Durch die enge Zusammenarbeit mit renommierten 

Spezialist/-innen aus allen Bereichen der Finanz- 

und Versicherungsbranche ist die PSD Bank Kob-

lenz eG Ihr kompetenter Ansprechpartner für das   

gesamte Spektrum der Finanzdienstleistungen. 

Die Union-Investment-Gruppe gehört seit über 

60 Jahren zu den führenden deutschen Kapitalanlage-

gesellschaften. Sie verwaltet über 338 Milliarden Euro 

Fondsgelder und gehört zum FinanzVerbund der 

Volks- und Raiffeisenbanken.

Die Bausparkasse Schwäbisch Hall AG ist seit vielen 

Jahren Deutschlands größte und kundenstärkste Bau-

sparkasse. In über 80 Jahren hat die Bausparkasse 

Schwäbisch Hall, getragen von Deutschlands genos-

senschaftlichen Banken, wie kaum ein anderes Institut 

die Wohneigentumsbildung geprägt. Damals wie heute 

gilt: Auf diese Steine können Sie bauen.

Mit der Fonds Finanz gehen wir neue Wege im  

Bancassurance-Bereich und treten als unabhängiger 

Versicherungsmakler auf. Unsere Berater nutzen ein 

umfassendes Produktportfolio und die mehrfach aus-

gezeichneten Services des größten Maklerpools 

Deutschlands. So bieten wir bedarfsorientiert das 

gesamte Versicherungsangebot der Fonds Finanz unter 

Nutzung hochwertiger Beratungs-Tools an.

Die DZ Bank ist innerhalb des genossenschaftlichen  

Finanzsektors als Zentralinstitut für rund 850 Kreditge-

nossenschaften zuständig. Als Zentralbank unterstützt 

sie die eigenständigen Genossenschaftsbanken.

 

Mit unserem Kooperationspartner ReiseBank bieten 

wir für Reisen außerhalb des Euro-Raums die Möglich-

keit, sich entsprechende Devisen bequem und einfach 

via Internet besorgen zu können. Unseren Mitgliedern 

erstatten wir bei Verbuchung über unser Girokonto so-

gar die Gebühren.

Unter dem Motto „Gewinnen – Sparen – Helfen“  

bieten wir Ihnen gemeinsam mit dem Gewinnspar-

verein e. V. unser PSD GewinnSparen an. Mit Gewinn- 

sparlosen sparen Sie und sichern sich die Chance auf 

wertvolle Geld- und Sachgewinne. Darüber hinaus  

unterstützen Sie mit jedem Los, das Sie kaufen, Men-

schen in Not und gemeinnützige Einrichtungen in 

unserer Region.

Mit PlanetHome Immobilien als Partner unterstützen 

wir beim Immobilienverkauf mit dem perfekten Rund-

um-Service für Eigentümer. PlanetHome verfügt bun-

desweit über ein großes Netzwerk an Immobilienbera-

tern, die auf eine Vielzahl an echten Kaufinteressenten 

zugreifen können. So können Verkaufsobjekte schnel-

ler vermittelt werden.

JAHRESBILANZ  
ZUM 31. DEZEMBER 2020

Gewinn- und Verlustrechnung  
für die Zeit vom 01.01. – 31.12.2020

UNSERE PARTNER
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 Aktivseite EUR EUR EUR Geschäftsjahr
EUR

Vorjahr
TEUR

  1. Barreserve      
  a) Kassenbestand   1 380 846,79    849
  b) Guthaben bei Zentralnotenbanken   5,54    –
   darunter: bei der Deutschen Bundesbank 5,54     ( – )
  c) Guthaben bei Postgiroämtern   –,– 1 380 852,33   –
  2. Schuldtitel öffentlicher Stellen und Wechsel, die zur      
  Refinanzierung bei Zentralnotenbanken zugelassen sind      
  a) Schatzwechsel und unverzinsliche Schatzanweisungen      
   sowie ähnliche Schuldtitel öffentlicher Stellen   –,–    –
   darunter: bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar –,–     ( – )
  b) Wechsel   –,– –,–   –
  3. Forderungen an Kreditinstitute      
  a) täglich fällig   13 913 798,98    6 325
  b) andere Forderungen      16 548,26 13 930 347,24   31
  4. Forderungen an Kund/-innen    548 395 558,87   545 198
  darunter:      
  durch Grundpfandrechte gesichert 434 968 360,71     ( 434 924 )
  Kommunalkredite 22 015 576,04     ( 24 980 )
  5. Schuldverschreibungen und andere      
  festverzinsliche Wertpapiere      
  a)  Geldmarktpapiere      
   aa) von öffentlichen Emittenten  –,–     –
    darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank –,–     ( – )
   ab) von anderen Emittenten  –,– –,–    –
    darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank –,–     ( – )
  b) Anleihen und Schuldverschreibungen      
   ba) von öffentlichen Emittenten  12 496 289,64     12 901
    darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 9 371 289,64     ( 12 901 )
   bb) von anderen Emittenten  5 886 362,10 18 382 651,74    30 748
    darunter: beleihbar bei der Deutschen Bundesbank 2 990 343,33     ( 12 580 )
  c) eigene Schuldverschreibungen   –,– 18 382 651,74   –
   Nennbetrag –,–     ( – )
  6. Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere    78 976 552,38   62 270
  6a. Handelsbestand –,–  ( – )
  7. Beteiligungen und Geschäftsguthaben      
  bei Genossenschaften      
  a) Beteiligungen   5 807 017,60    5 807
   darunter: an Kreditinstituten 5 419 609,79     ( 5 420 )
   an Finanzdienstleistungsinstituten –,–     ( – )
  b) Geschäftsguthaben bei Genossenschaften   8 050,00 5 815 067,60   3
   darunter: bei Kreditgenossenschaften –,–     ( – )
   bei Finanzdienstleistungsinstituten –,–     ( – )
   8. Anteile an verbundenen Unternehmen    –,–   –
  darunter: an Kreditinstituten –,–     ( – )
  an Finanzdienstleistungsinstituten  –,–  ( – )
  9. Treuhandvermögen    –,–   –
  darunter: Treuhandkredite –,–     ( – )
 10. Ausgleichsforderungen gegen die öffentliche Hand ein-      
  schließlich Schuldverschreibungen aus deren Umtausch     –,–   –
 11. Immaterielle Anlagewerte      
  a) Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und ähnliche
   Rechte und Werte –,–   –
  b) Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche Schutz-
   rechte und ähnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen an 
   solchen Rechten und Werten 3 852,00   2
  c) Geschäfts- oder Firmenwert –,–   –
  d) Geleistete Anzahlungen –,– 3 852,00   –
 12. Sachanlagen    25 039 621,30   21 049
 13. Sonstige Vermögensgegenstände    1 304 267,74   2 258
 14. Rechnungsabgrenzungsposten    49 157,22   54
 15. Aktive latente Steuern  –,–   –
 16. Aktiver Unterschiedsbetrag aus Vermögensverrechnung  –,–   –
 17. ....................................  –,–   –
  Summe der Aktiva    693 277 928,42   687 495

JAHRESBILANZ  
ZUM 31. DEZEMBER 2020

 Passivseite EUR EUR EUR Geschäftsjahr
EUR

Vorjahr
TEUR

  1. Verbindlichkeiten gegenüber Kreditinstituten      
  a) täglich fällig   13 135,92    3
  b) mit vereinbarter Laufzeit oder Kündigungsfrist   102 997 526,84 103 010 662,76   104 728
  2. Verbindlichkeiten gegenüber Kund/-innen      
  a) Spareinlagen      
   aa) mit vereinbarter Kündigungsfrist von drei Monaten  235 535 533,89    230 217
   ab) mit vereinbarter Kündigungsfrist von mehr als drei Monaten  4 778 122,34 240 313 656,23    12 467
  b) andere Verbindlichkeiten       
   ba) täglich fällig  187 988 419,17     183 686
   bb) mit vereinbarter Laufzeit oder Kündigungsfrist  80 651 980,10 268 640 399,27 508 954 055,50   76 286
  3. Verbriefte Verbindlichkeiten      
  a) begebene Schuldverschreibungen   –,–    –
  b) andere verbriefte Verbindlichkeiten      –,– –,–   –
   darunter: Geldmarktpapiere –,–     ( – )
   eigene Akzepte und Solawechsel im Umlauf –,–     ( – )
  3a. Handelsbestand –,–   –
  4. Treuhandverbindlichkeiten    –,–   –
  darunter: Treuhandkredite –,–     ( – )
  5. Sonstige Verbindlichkeiten    860 933,06   385
  6. Rechnungsabgrenzungsposten    40 822,62   21
  6a. Passive latente Steuern –,–   –
  7. Rückstellungen     
  a) Rückstellungen für Pensionen und ähnliche Verpflichtungen   2 928 147,00    2 748 
  b) Steuerrückstellungen   319 757,96    603
  c) andere Rückstellungen   1 201 143,36 4 449 048,32   1 348 
  8. ....................................    –,–   –
  9. Nachrangige Verbindlichkeiten    17 587 595,00   18 874
 10. Genussrechtskapital    –,–   –
  darunter: vor Ablauf von zwei Jahren fällig –,–     ( – )
 11. Fonds für allgemeine Bankrisiken    20 600 000,00   18 900
  darunter: Sonderposten n. § 340e Abs. 4 HGB –,–  ( – )
 12. Eigenkapital      
  a) Gezeichnetes Kapital   6 219 338,32    6 384
  b) Kapitalrücklage   –,–    –
  c) Ergebnisrücklagen      
   ca) gesetzliche Rücklage  3 412 000,00     3.332
   cb) andere Ergebnisrücklagen  27 366 912,25     26.772
   cc)  –,– 30 778 912,25    –
  d) Bilanzgewinn   776 560,59 37 774 811,16   741
  Summe der Passiva    693 277 928,42   687 495 

 1. Eventualverbindlichkeiten      
  a) Eventualverbindlichkeiten aus weitergegebenen      
   abgerechneten Wechseln   –,–    –
  b) Verbindlichkeiten aus Bürgschaften und      
   Gewährleistungsverträgen   53 612,23    97
  c) Haftung aus der Bestellung von Sicherheiten      
   für fremde Verbindlichkeiten   –,– 53 612,23   –
 2. Andere Verpflichtungen      
  a) Rücknahmeverpflichtungen aus unechten Pensionsgeschäften   –,–    –
  b) Platzierungs- und Übernahmeverpflichtungen   –,–    –
  c) Unwiderrufliche Kreditzusagen   22 966 009,02 22 966 009,02   33 320
   darunter: Lieferverpflichtungen aus zinsbezogenen      
   Termingeschäften –,–     ( – )

JAHRESBILANZ
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 EUR EUR EUR Geschäftsjahr
EUR

Vorjahr
TEUR

  1. Zinserträge aus      
  a) Kredit- und Geldmarktgeschäften  10 489 439,49     10 867 
  b) festverzinslichen Wertpapieren und Schuldbuchforderungen  496 759,68 10 986 199,17    736
   darunter: in a) und b) angefallene negative Zinsen 0,41  ( 237 )
  2. Zinsaufwendungen   -2 902 380,39 8 083 818,78   -3 128
  darunter: aus Aufzinsung von Rückstellungen -613,00  ( -1 )
  darunter: erhaltene negative Zinsen        –  ( 1  )
  3. Laufende Erträge aus       
  a) Aktien und anderen nicht festverzinslichen Wertpapieren   1 009 420,82    1 306
  b) Beteiligungen und Geschäftsguthaben bei Genossenschaften   6 899,73    161
  c) Anteilen an verbundenen Unternehmen   –,– 1 016 320,55   –
  4. Erträge aus Gewinngemeinschaften, Gewinnabführungs-      
  oder Teilgewinnabführungsverträgen    –,–   –
  5. Provisionserträge   725 216,87    839
  6. Provisionsaufwendungen   -681 076,02 44 140,85   -1 009
  7. Nettoertrag des Handelsbestands    –,–   –
  8. Sonstige betriebliche Erträge    833 724,28   765
  9.  .........................................    –,–   –
 10. Allgemeine Verwaltungsaufwendungen      
  a) Personalaufwand      
   aa) Löhne und Gehälter  -2 666 368,82     -2 804
   ab) Soziale Abgaben und Aufwendungen für Alters-      
    versorgung und für Unterstützung  -590 780,41 -3 257 149,23    -579
    darunter: für Altersversorgung -115 911,12     ( -111 )
  b) andere Verwaltungsaufwendungen   -3 434 664,61 -6 691 813,84   -3 524
 11. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf      
  immaterielle Anlagewerte und Sachanlagen    -489 525,68   -465
 12. Sonstige betriebliche Aufwendungen    -301 682,81   -294
  darunter: aus der Aufzinsung von Rückstellungen -232 936,13  ( -259 )
 13. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf Forderungen      
  und bestimmte Wertpapiere sowie Zuführungen      
  zu Rückstellungen im Kreditgeschäft   –,–    –
 14. Erträge aus Zuschreibungen zu Forderungen und      
  bestimmten Wertpapieren sowie aus der Auflösung      
  von Rückstellungen im Kreditgeschäft   186 504,84 186 504,84   1 878
 15. Abschreibungen und Wertberichtigungen auf      
  Beteiligungen, Anteile an verbundenen Unternehmen      
  und wie Anlagevermögen behandelte Wertpapiere   -39 937,51   –
 16. Erträge aus Zuschreibungen zu Beteiligungen,      
  Anteilen an verbundenen Unternehmen und wie      
  Anlagevermögen behandelten Wertpapieren   –,– -39 937,51   7
 17. Aufwendungen aus Verlustübernahme    –,–   –
 18. ...............................................    –,–   –
 19. Ergebnis der normalen Geschäftstätigkeit    2 641 549,46   4 756
 20. Außerordentliche Erträge   –,–    –
 21. Außerordentliche Aufwendungen   –,–    –
 22. Außerordentliches Ergebnis    –,–  ( – )
 23. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag   -226 518,02    -2 008
 24. Sonstige Steuern, soweit nicht unter      
  Posten 12 ausgewiesen   -3 994,64 -230 512,66   – 7
 24a. Zuführung zum Fonds für allgemeine Bankrisiken -1 700 000,00   -2 000 
 25. Jahresüberschuss    711 036,80   741
 26. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr    65 523,79   –

776 560,59   741
 27. Entnahmen aus Ergebnisrücklagen      
  a) aus der gesetzlichen Rücklage   –,–    –
  b) aus anderen Ergebnisrücklagen   –,– –,–   –

776 560,59   741
 28. Einstellungen in Ergebnisrücklagen      
  a) in die gesetzliche Rücklage   –,–    –
  b) in andere Ergebnisrücklagen   – –   –

776 560,59   741
 28a. ............................................... –   –
 29. Bilanzgewinn 776 560,59   741

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG 
FÜR DIE ZEIT VOM 01.01. – 31.12.2020

HERAUSGEBER

PSD Bank Koblenz eG
Casinostraße 51
56068 Koblenz

Telefon 0261 1301-0
Telefax 0261 1301-119

E-Mail info@psd-koblenz.de
Internet www.psd-koblenz.de

Der ungekürzte Jahresabschluss nach Handels- 
gesetzbuch und der Lagebericht können in den 
Geschäftsräumen der PSD Bank Koblenz eG,  
Casinostraße 51, 56068 Koblenz eingesehen werden.

Darüber hinaus erfolgt die Veröffentlichung des 
Jahresabschlusses nach der Generalversammlung  
im elektronischen Bundesanzeiger.

Der ungekürzte Jahresabschluss per 31.12.2020 
wurde vom Verband der PSD Banken e.V. mit dem 
uneingeschränkten Bestätigungsvermerk versehen.
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STANDORT KOBLENZ
Casinostraße 51
56068 Koblenz
Telefon 0261 1301-0
Telefax 0261 1301-119
E-Mail info@psd-koblenz.de
Internet www.psd-koblenz.de

STANDORT MAINZ
Adolf-Kolping-Straße 15
55116 Mainz
Telefon 06131 28200-0
Telefax 06131 28200-29
E-Mail mainz@psd-koblenz.de

RECHTSFORM

Eingetragene Genossenschaft

HANDELSREGISTER

Amtsgericht Koblenz HRA 4073

GENOSSENSCHAFTSREGISTER

Amtsgericht Koblenz GnR 451

BANKENGRUPPE

Kreditgenossenschaften

VERBANDSZUGEHÖRIGKEIT

Verband der PSD Banken e.  V.

Dreizehnmorgenweg 36

53175 Bonn

ORGANE 
UND  
ADRESSEN VORSTAND

Bernd Schittler, Vorsitzender

Peter Greiner

AUFSICHTSRAT

Ludwig Krämer, Vorsitzender (bis 26.10.2020)

Guido Nördershäuser, Vorsitzender (seit 26.10.2020)

Erwin Herrmann, stellv. Vorsitzender

Dr. Joachim Schneider (bis 26.10.2020)

Daniela Frenzel

Franz Merkes

Petra Schröder

Stefanie Both (seit 26.10.2020)

Dr. Ralf Schneider (seit 26.10.2020)

ÖFFNUNGSZEITEN
Mo., Di., Mi. von 8:30 bis 16 Uhr
Do. von 8:30 bis 18:00 Uhr
Fr. von 8:30 bis 13:00 Uhr

TELEFONISCHE ERREICHBARKEIT
Mo. bis Fr. von 6:00 bis 22:00 Uhr
Sa. und So. von 9:00 bis 16:00 Uhr

KONTOVERBINDUNGEN
DZ BANK AG
Frankfurt/Main
IBAN DE34500604000000020183
BIC GENODEFF

WIR SIND FÜR SIE DA!


